
MCN Weiterbildung  

 
Einen alten Baum verpflanzt man nicht? 

Wie die Pensionierung trotzdem gelingt! 

 
Gemeinsam wollen wir uns Gedanken machen, wie 
unsere interkulturellen Mitarbeitenden den 
Übergang in die neue Lebensphase Pensionierung gut 
schaffen. Wie können wir sie auf diesen 
anspruchsvollen Prozess vorbereiten und kompetent 
weiterbegleiten?  
 
 
 
 

Wann:  27. Oktober 2021, 9 – 17 Uhr 
Wo:  Chrischona Bethel, Wilfriedstrasse 5, 8032 Zürich, www.chrischonazuerich.ch  
Anreise:  am besten mit öVs (es stehen keine Parkplätze zur Verfügung) 
Kosten:  CHF 40.00 pro Person in bar vor Ort  

(Teilnahmebestätigung kann ausgestellt werden)  
Anmeldung: bis Freitag, 18. Oktober 2021 an Michelle.Krauss@om.org  

(notwendige Angaben: Name, Vorname; Organisation/selbständig; 
Aufgabe in Organisation) 

Verpflegung: Lunch selbst mitbringen. Keine Mikrowelle zur Verfügung. Getränke wie 
Kaffee, Tee, Wasser und ein Gipfeli zum Znüni sind vorhanden. 

Referenten:  Uta Widmer und François Pinaton vertiefen verschiedene Aspekte, Pensionäre 
aus unterschiedlichen Organisationen berichten von eigenen Erfahrungen. 

 
Uta Widmer  
 

   2006-2008 Einsatz in Costa Rica  

   Seit 2010 Leitung Bereich Membercare bei Latin Link Schweiz 

   Ausbildung als interkultureller Coach 

   Seit 2016 Leitungsteam Family Debriefing – Kurs AEM 

   Selbständig als membercare&coaching  

   Weitere Informationen unter www.utawidmer.ch 
 
François Pinaton 

   20 Jahre Tätigkeit bei JMEM: Schulung, Leiterschafts- und 
  Teamentwicklung   

   Bei JMEM als Einsatzleiter international unterwegs 

 Seit 2016 Arbeit bei RE3 als Member Care Consultant 

 Begleitung in Coaching, Debriefing, Re-Entry, Neuorientierung 
und Konflikt 

 Ausgebildeter Coach, Supervisor und Mediator. Weitere 
Informationen unter www.re3.ch  

http://www.utawidmer.ch/
http://www.re3.ch/

